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Modosult a ,,Felhivas Innovacios Voucher Programhoz szolgaltato szervezetek
minoésitésére” cimi dokumentum

Ezuton értesitjiik a Tisztelt Erdekldd6ket, hogy médosult a ,Felhivas Innovacios Voucher Programhoz szolgaltato szervezetek mindsitésére” cimii
dokumentum, amelynek részletei:

FEDLAP Ervényes: 2026. marcius 27. napjatol visszavondsig Ervényes: 2026. majus 4. napjatol visszavondsig

C. MINOSITESI JELENTKEZES 1. Mindsitési kérelmet nyujthatnak be a D. pont szerinti 1. Mindsitési kérelmet nyujthatnak be a D. pont szerinti

BENYUJTASARA JOGOSULTAK mindsitési  kritériumoknak  megfeleld, alabbi mindsitési  kritériumoknak — megfelel6, alabbi
KORE formaban miik6do szervezetek: formaban miik6do szervezetek:

a) Korlatolt feleldsségii tarsasag — GFO kod: 113 a) Korlatolt feleldsségii tarsasag — GFO kod: 113

b) Részvénytarsasag — GFO kod: 114 b) Részvénytarsasag — GFO kod: 114

c) Kozkereseti tarsasag — GFO kod: 116 c) Kozkereseti tarsasag — GFO kod: 116

d) Betéti tarsasag — GFO kod: 117 d) Betéti tarsasag — GFO kod: 117

e) Kozponti koltségvetési szerv — GFO kod: 312 e) Kozponti koltségvetési szerv — GFO kod: 312

f) Egyéb szovetség — GFO kod: 517 f) Egyéb szovetség — GFO kod: 517

g) Egyéb egyesiilet — GFO kod: 529 g) Egyéb egyesiilet — GFO kod: 529

h) Kozalapitvany 6nalld intézménye — GFO kod: h) Kozalapitvany 6nallo intézménye — GFO kod:
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D. MINOSITESI KRITERIUMOK
1. Alapfeltételek 1.1. ¢) pontja

D. MINOSITESI KRITERIUMOK

2. Személyi feltételek 2.1. pontja

1.1.

2.1.

i) Egyéb alapitvany 6nall6 intézménye — GFO kod:
563

j)  Egyéb alapitvany — GFO kod: 569

k) Nonprofit korlatolt feleldsségii tarsasag — GFO
kod: 572

1) Nonprofit részvénytarsasag — GFO kod: 573

m) Egyéb, jogi személyiségli nonprofit szervezet —
GFO kod: 599

alabbi
szempontoknak megfelel6 szervezet nyujthat be:

Mindsitési  kérelmet  kizdrolag az

c) a C. fejezet a)-d) pontja szerinti vallalkozas
esetében az utolsd teljes lezart tzleti év
tekintetében a nett6 arbevétel nem lehet O Ft.

kérelmet szervezetnek

rendelkeznie kell:

A mindsitési benytjtd
a) legalabb 1 o, a mindsitésre megjelolt szakértoi
szolgaltatas(ok) végzéséhez értd szakemberrel,
illetve tapasztalattal biro alkalmazottal, amit:
o munkaltatoi igazolassal,
o szakmai Onéletrajzzal,

1.1. Min6sitési

i) Egyéb alapitvany o©nalldo intézménye — GFO
kod: 563

j) Egyéb alapitvany — GFO kod: 569

k) Nonprofit korlatolt feleldsségii tarsasag — GFO
kod: 572

1) Nonprofit részvénytarsasag — GFO kod: 573

m) Egyéb, jogi személyiségli nonprofit szervezet —
GFO kod: 599

n) Ugyvédi iroda — GFO kod: 131

0) Szabadalmi iigyvivo iroda — GFO kod: 132

alabbi
szempontoknak megfelel6 szervezet nyujthat be:

kérelmet  kizarolag az

c) a C. fejezet a)-d) és n-o) pontja szerinti
vallalkozas esetében az utolso teljes lezart tizleti
év tekintetében a nettd arbevétel nem lehet O Ft.

2.1. A mingsitési kérelmet benyujtd szervezetnek

rendelkeznie kell:

a) legalabb 1 {0,
szakértdi szolgaltatas(ok) végzéséhez értd

a mindsitésre megjelolt

szakemberrel, illetve
alkalmazottal, amit:

tapasztalattal  biro

o munkaltatoi igazolassal,
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D. MINOSITESI KRITERIUMOK
2. Személyi feltételek 2.2. pontja

o ¢s diploma vagy képzettséget igazolo
egyeb oklevél masolatanak
becsatolasaval sziikséges igazolni.

b) az a) pont szerinti szakembernek legalabb 60
honapos, atfedésmentes szakmai tapasztalattal
sziikséges rendelkeznie azon az innovacios
szolgaltatasi témateriileten, amelyre mindsitési
kérelmet nyujt be a szervezet.

c) az a) pont szerinti szakemberrel szembeni
elvaras az akkreditalt fels6fokt oktatasi
intézményben szerzett szakiranyu felséfoku
végzettség (legalabb BA, BSc vagy MA, MSc
fokozatu vagy azzal egyenértékli diploma —
amelyet a képzettséget alatamaszto
dokumentum csatolasaval sziikséges igazolni).

2.2. A szakemberek rendelkezésre allasa a min6sitést

igényl6 szakértdi szolgaltatd altal a mindsitési
kérelem benyujtasanak idépontjaban a
kovetkezOkben meghatarozott modon biztosithato
¢s igazolando:

o szakmai Onéletrajzzal,

o ésa2.l.b)ii) pont esetében diploma
vagy képzettséget igazold egyéb
oklevél masolatanak

becsatolasaval sziikséges igazolni.

b) az a) pont szerinti szakembernek azon az
innovacios  szolgaltatasi  témateriileten,
amelyre mindsitési kérelmet nyujt be a
szervezet:

i) legalabb 60 honapos, atfedésmentes
szakmai tapasztalattal sziikséges
rendelkeznie, vagy

ii) legalabb 24 honapos, atfedésmentes
szakmai tapasztalattal és akkreditalt
felsofoku  oktatasi  intézményben
szerzett szakiranyu felséfoku
végzettséggel (legalabb BA, BSc
vagy MA, MSc fokozati vagy azzal
egyenértékli diplomaval) sziikséges
rendelkeznie.

2.2. A szakemberek rendelkezésre allasa a min6sitést

igénylo szakértéi szolgaltatd altal a mindsitési
kérelem benyujtasanak idépontjaban a
kovetkezOkben meghatarozott modon biztosithato
és igazolando:
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E. OSSZEFERHETETLENSEGI
SZABALYOK

a) a mindsitést igényld szakért6i szolgalatoval
fennall6 hatalyos munkaviszonnyal rendelkez6
szakemberrel vagy szakemberekkel;

b) egyéni vallalkozoként miikodé szakemberrel
vagy szakemberekkel létesitett jogviszonnyal.

Nem lehet mindsitett szakértdi szolgaltato az a személy
vagy szervezet, aki:

¢c) a NIU Innovaciés  Voucher
vonatkozasaban kiirt palyazati

keretében tamogatott szervezet(tel)

Program
felhivas(ok)

I.  munkaviszonyban vagy munkavégzésre
iranyuld egyéb jogviszonyban all,

II.  vezeto tisztségviseldje vagy feliigyeld

bizottsaganak tagja,

III.  tagja vagy abban kozvetlen vagy
kozvetett  tulajdonosi  részesedéssel
rendelkezik.

a) a mindsitést igényld szakértdi szolgalatoval
fennalld hatalyos munkaviszonnyal rendelkezd
szakemberrel vagy szakemberekkel;

b) szakemberrel vagy szakemberekkel Iétesitett
szerzodéses jogviszonnyal.

Nem lehet mindsitett szakértdi szolgaltatd az a személy
vagy szervezet, aki:

¢c) a NIU
vonatkozasaban kiirt pélyazati
keretében tamogatott szervezet(tel)

Innovéciés  Voucher  Program

felhivas(ok)

I. munkaviszonyban vagy munkavégzésre
iranyuld egyéb jogviszonyban all,

II. vezetd tisztségviseléje vagy feliigyelo
bizottsaganak tagja,

III. tagja vagy abban 25 %-ot meghalado
kozvetlen vagy kozvetett tulajdonosi
részesedéssel rendelkezik.
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